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Plano de Governo para o Municipio de Salto do Itararé — PR com as principais propostas do candidato
a Prefeito CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA e seu Vice LUIZ CARLOS DA SILVA para a administracdo municipal
no periodo 2025 - 2028. Este plano parte de um projeto de continuidade com propostas inovadoras
vidveis para que o Municipio de Salto do Itararé cresca economicamente e socialmente, melhorando a
gualidade de vida da populacdo. Propostas oriundas de contribuicdes de pessoas que atuam juntos e
da comunidade em geral, tendo como principios o respeito ao patriménio publico e aos direitos e

deveres dos cidadaos.

O objetivo fundamental serd o de continuar o trabalho que estd sendo realizado pela atual gestdo e
melhorar o que for preciso, buscando a implantacdo de um modelo de gestdo organizado, eficiente e
inovador na administracdo municipal, com intuito de alcancar resultados significativos em todas as

areas.

E importante frisar que este Plano de Governo n3o é um programa fechado, e sim em constante
construcdo, aberto a novas ideias e oportunidades que se apresentem, motivada pelos anseios da

populagao.

Segue plano de governo:

ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS

A administragdo municipal serd guiada ndo apenas pelo cumprimento das obriga¢des legais, mas
também pela eficiéncia equiparada a iniciativa privada, essencial para o progresso do municipio, e
pautada pelas seguintes medidas:

* Transparéncia dos gastos publicos por meio da divulgagao periddica do orgamento municipal e da
gestdo financeira, permitindo que a sociedade acompanhe como os recursos sdo utilizados, inclusive

com audiéncias publicas para esclarecer quaisquer duvidas relacionadas a execugdo financeira;
e Capacitar os Servidores Municipais para o melhor desempenho de suas fungdes;

¢ Garantir os pagamentos dos saldrios aos Servidores Municipais com pontualidade, bem como dos

fornecedores;

¢ Discutir com os servidores publicos, ouvindo suas demandas e sugestGes, a necessidade de revisao,
atualizacdo ou criacdo de um novo estatuto, buscando melhorias nas condi¢des de trabalho e
satisfacdao dos servidores, maior eficiéncia na gestao publica e melhoria na qualidade dos servigos

prestados a populagdo;

e Valorizar as ideias e sugestdes dos servidores com intuito de identificar oportunidades de melhorias
na gestao, criando um ambiente de trabalho colaborativo e inovador para uma administragdo mais

eficiente e participativa;



¢ Implantar um sistema de controle de compra de materiais, contratacdo de servicos e gestdao dos

contratos com fornecedores e prestadores de servicos;

e Otimizar a estrutura da administra¢do publica municipal, investindo na modernizacdo tecnoldgica da

prestacao de servigos publicos ao cidaddo através de sistemas;

¢ Conectar a infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizacdo de plataformas de tecnologia que

conversem entre si;

* Manter e ampliar o Programa de Estagios para dar continuidade de trabalho e conhecimento ao

jovem em sua drea de estudo;
* Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissdo de notas do produtor rural;
¢ Tornar a gestdo publica municipal um modelo em eficiéncia no atendimento ao publico;

¢ Intensificar o trabalho na criacdo de projetos para inclusdo no Programa Rota do Progresso do
Governo Estadual, com o objetivo de impulsionar a economia, gerar empregos e melhorar a qualidade

de vida da populacgao;

e Elaborar um programa de manutencdo preventiva para todas as maquinas, veiculos e caminhdes
utilizados pelo setor de obras, incluindo cronogramas regulares de revisdo e manutencao, para evitar
o sucateamento precoce, visando garantir a eficiéncia, economia e qualidade dos servicos prestados

a comunidade.

¢ Implementar a¢gdes que promovam uma comunicagdo interna eficiente e transparente entre os
setores da administracdo municipal, com objetivo de otimizar os trabalhos para um bom

funcionamento da administracdo e para a prestacdo de servicos de qualidade a populacéo.

¢ Implementar um plano abrangente de organizagao e otimiza¢do de todos os setores da Prefeitura
Municipal, visando melhorar a eficiéncia administrativa e a qualidade dos servicos prestados a

populagao.

EDUCACAO

Aprimorar a qualidade da Educagdo depende diretamente do aperfeicoamento, capacitacdo,
fornecimento de recursos e reconhecimento dos professores e profissionais da educagdo, os quais sdo
fundamentais para motivar os colaboradores da Rede Publica Municipal de Ensino. As iniciativas

estratégicas para a educag¢do no Governo Municipal, gestdo 2025-2028, incluirdo:

* Promover a informatizacdao da rede de ensino municipal, com a implanta¢do de inclusdo Digital com
reestruturacdo do laboratério de informdtica e modernizagdo das salas de aulas tornando um

ambiente mais tecnolégico e atrativo aos nossos alunos;



* Transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam da area rural para a sede municipal,

com acompanhamento de monitores, garantindo a frequéncia escolar;

¢ Investir na manutencdo e revitalizacao da estrutura fisica e equipamentos dos prédios escolares e

CMEI, garantindo a seguranca e ampliacdo do numero de vagas, em especial, na educacado infantil;

¢ Garantir investimentos em materiais pedagdgicos, alimentacdo escolar de qualidade, tecnologia da

informacado, e a conservagao e expansao das instalagdes escolares;
¢ Viabilizar a manutencdo da climatizacdo das salas de aula;

e Zerar a fila de espera de vagas nos Centros Municipais de Educacdo Infantil (CMEI), garantindo a

populagdo seu direito a educagao infantil;

e Discutir com os profissionais da educacao a possibilidade de revisdo, atualizacdo ou reformulacdo do
Estatuto do Magistério e Plano de Carreira, com base em um processo participativo que envolva a
participacdo ativa de professores, gestores escolares e membros da administracdo municipal, ouvindo
demandas e sugestdes para elaboracdo de um plano mais justo, eficiente e alinhado com as
necessidades e expectativas dos educadores, visando a valorizacdo profissional e promocdo de um
ambiente de trabalho motivador e colaborativo, buscando sempre uma educacdo de maior

qualidade;

¢ Melhoria e continuidade no Atendimento da Educacdo Especial na rede municipal de ensino, bem
como através do fortalecimento de parcerias com instituicGes do terceiro setor, como a Associacdo

de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE);

e Criacdo de Sala de Atendimento Especializado para criangas com necessidades especiais, com

ambiente adequado para atendimento dentro das escolas da rede de ensino municipal;
¢ Potencializar a Assisténcia Psicopedagdgica;

¢ Melhorar a qualidade do ensino através da amplia¢cdo da equipe pedagdgica, em especial, no nimero

de pedagogos nas escolas;

¢ Atendimento dos alunos por equipe multidisciplinar, visando garantir a individualizagdo no
atendimento frente necessidades educacionais da crianga, especialmente aquelas com necessidades

especiais;

¢ Realizar regularmente campanhas educativas nas escolas abordando seguranga, meio ambiente,

saude, prevengao ao uso de drogas, transito e outros assuntos sociais relevantes;

e Definir protocolos de atendimento, visando garantir a seguranca da comunidade escolar, em especial,

em casos de acidentes e violagdo de direitos;

¢ Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, fortalecendo o senso de igualdade e

coletividade, bem como a identificacdo e seguranca dos alunos;



e Criar uma comissdo permanente formada por professores com o objetivo de fortalecer a
comunicagdo com a administracdo, buscando alinhar as expectativas, debater, sugerir, avaliar
propostas, resolver os problemas e criar um ambiente colaborativo, para que as necessidades e

sugestdes dos professores sejam ouvidas e consideradas na formulacdo das politicas educacionais;

¢ Garantir a entrega periddica de kits de trabalho para os professores da rede municipal, com materiais

e recursos essenciais que facilitam as atividades pedagégicas em sala de aula;

¢ Implementar um programa continuo de suporte aos professores, assegurando que todos tenham
acesso a uma estrutura adequada e aos materiais necessdrios para que possam desenvolver suas

atividades com eficiéncia e inovacgao;
¢ Implantar Seguranca Eletronica nas Escolas e CMEI;
¢ Manter o Sistema de Ensino através de Apostilas na Educacdo Infantil e Fundamental;

¢ Criacdo de programa para fortalecimento da alfabetizacdo na idade certa, buscando garantir apoio

ao professor regente por meio de auxilio pedagégico de outros profissionais;

* Fortalecimento do programa de reforco escolar no periodo contraturno, buscando atender os alunos

com defasagem de aprendizagem;

¢ Implantar programas contraturno com atividades esportivas, culturais, artisticas, entre outros, a fim

de ampliar a jornada em tempo integral para os alunos da rede municipal de ensino;

¢ Aderir aos Programas de Aquisicdo de Alimentos do Governo Federal e Estadual, bem como

implementar o Programa Municipal a fim de adquirir alimentos direto dos produtores locais;

¢ Realizar um trabalho em conjunto com os profissionais da educac¢do com intuito de melhorar os

indicadores educacionais a nivel nacional e estadual;

¢ Implementar parcerias com universidades publicas e particulares, com a cria¢do de polo educacional
na cidade, visando oferecer cursos de graduag¢do e pds-graduagdo para atender a demanda

educacional e profissional da populagdo.
CULTURA

A cultura é muito importante para o desenvolvimento social, econémico e humano do municipio, pois
fortalece a identidade local e o senso de pertencimento, unindo a comunidade, promove o turismo e

a economia criativa, gerando emprego e renda. Para isso, é necessario:

e Construir de um Centro Cultural com auditério para apresentac¢des artisticas, teatro, musica, danga,
a fim de promover a cultura e valorizagcdo dos artistas saltenses, bem como a realizacdo de workshops,

pPa lestras ou cursos;

e Criar o Museu Saltense para preservar, valorizar e promover a histdria, cultura e patriménio de Salto

do Itararé, fortalecendo a identidade local e fomentando o turismo cultural;



e Fortalecer agGes conjuntas com os érgaos dos governos Municipais, Estadual e Federal;
e Elaborar e promover um calendario cultural;

* Manter e resgatar as festas culturais e de lazer em nosso municipio.

ESPORTE

O esporte é uma ferramenta poderosa para promover a saude, a inclusao social e o desenvolvimento

pessoal. Ao investir em infraestrutura, programas e eventos esportivos, o

governo municipal proporciona oportunidades para todos os cidaddos se beneficiarem da pratica
esportiva, contribuindo para um municipio mais saudavel, integrado e dindmico. O objetivo é fazer do
esporte um objeto eficiente para a promoc¢do da cidadania e melhoria da qualidade de vida das pessoas

com as seguintes agdes:

¢ AcOes coordenadas em conjunto com as Secretarias de Saude e Educacdo, de forma a promover o
esporte, a atividade fisica e o lazer na perspectiva do desenvolvimento humano e da formacdo

integral do cidadao;

¢ Manter os programas existentes com melhoria nas estruturas e aquisicdo permanente de materiais e

conservacao, reformas e ampliacdo das infraestruturas de esporte e lazer;

e Garantir o acesso as atividades fisicas, desportivas e de lazer com programas especificos, amparados

por profissionais capacitados e competentes;

¢ Garantir a continuidade e o aprimoramento da Escolinha de Futebol, promovendo a formacdo
esportiva de criangas e jovens, incentivando a pratica saudavel do esporte, o desenvolvimento de

talentos locais e contribuindo na formagdo de cidad3os;

* Promover a diversidade esportiva em Salto do Itararé, incentivando a pratica de novas modalidades
tanto para homens quanto para mulheres, ampliando as oportunidades de participacdo e

desenvolvimento esportivo para toda a populacgdo;

¢ Fortalecer e promover o futsal saltense, com suporte ao desenvolvimento de equipes, manutengao
da infraestrutura e incentivo a participacdo e organizacdo de eventos, com foco em ampliar a pratica

e a visibilidade do esporte no municipio;

¢ Incentivar e proporcionar a pratica de atividades fisicas e esportivas para idosos, promovendo saude,

bem-estar, socializacdo e qualidade de vida para as pessoas de mais idade;

¢ Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participagdo nos campeonatos regionais e jogos

escolares;

¢ Aquisi¢cao de micro-06nibus exclusivo para o Esporte;



e Elaborar Programas de incentivo as praticas de esportes e realizagdo de eventos esportivos como

passeios ciclisticos, mountain bike, maratonas, torneios e competicoes;

¢ Implantar a Escola de Caiaque em Salto do Itararé com intuito de aproveitar melhor o potencial do
Rio Itararé para atividades esportivas, com programas inclusivos, a fim de promover a pratica de

esportes, a salude e o bem-estar de todas as criangas.

SAUDE

A melhoria dos servicos de salude é essencial para garantir uma vida sauddvel e de qualidade para os
cidaddos. Investir na modernizagdo das unidades de saude, promover a prevengao de doengas e
garantir acesso universal e inclusivo sdo passos fundamentais para construir uma comunidade mais

sauddvel e bem-cuidada. Para isso é importante:

e Melhorar a infraestrutura de saude para garantir um atendimento de qualidade e eficiente a
populacdo. Investir na modernizacdo das instalacdes, bem como na aquisicdo de equipamentos e
tecnologias, é fundamental para atender as necessidades de saude da comunidade e proporcionar

um ambiente seguro e acolhedor para pacientes e profissionais de salude;

e Ampliar e reformar o Hospital e a Farmacia Municipal em conformidade com as normas vigentes para

gue atenda as necessidades da populagdo com qualidade, seguranca e eficiéncia;

¢ Aprimorar os ambientes fisicos e assegurar que as Unidades Bdsicas de Saude possuam infraestrutura
apropriada em termos de recursos humanos, materiais, equipamentos e suprimentos, assegurando

um funcionamento eficiente;
e Ampliacdo da sala de vacinas;

¢ Desenvolver e implementar acGes especificas de prevencdo e atencdo das necessidades de saude de
mulheres, gestantes, criangas, adolescentes e homens, promovendo cuidados para melhorar a

qualidade de vida das pessoas;

* Promover campanhas de conscientizagdo e acbes continuas para reduzir a carga de doencas e
melhorar a saude da populagdo, garantindo a educa¢do em salde e a prevenc¢ado de doengas de forma

constante e eficaz;

e Reforcar o cumprimento das metas estabelecidas para as campanhas de saude, garantindo que as

iniciativas sejam efetivas e atinjam os objetivos propostos para melhorar a saude da populagao;

» Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizacdo na rede de saude publica, garantindo atengdo

e cuidado que atendam efetivamente as expectativas da populacdo;

e Fortalecer o papel dos Agentes Comunitdrios de Salude (ACS) em Salto do Itararé, garantindo a
valorizac¢do, capacitacdo e suporte, inclusive tecnoldgico, necessarios para melhorar a qualidade do

atendimento e a promog¢ao da saide na comunidade;



¢ Investir na informatizagao e integracdo de toda a Rede de Atendimento a Saude;

e Ampliar o atendimento médico especializado com a promoc¢do de campanhas peridédicas focadas em

diversas especialidades, reduzindo o tempo de espera para o atendimento dos cidadaos;

» Oferecer programas de capacitacdao continua para profissionais de satde, melhorando a qualidade do

atendimento e a eficdcia dos servicos de saude;

e Garantir que os cidadaos de Salto do Itararé-PR tenham acesso a medicamentos essenciais e um
servico de saude eficiente, através da manutencdo e melhoria do atendimento na Farmdcia
Municipal, dobrando a aquisicdo de medicamentos do Consércio Parana Salde para assisténcia

basica;
e Manter e aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a populagao;

¢ Otimizar o atendimento domiciliar ao idoso, promovendo cuidados adequados em um ambiente

familiar, melhorando a qualidade de vida e garantindo que recebam os cuidados necessarios;

e Ampliar o atendimento especializado em psicologia, fonoaudiologia e fisioterapia para atender as

necessidades da populacao;

e Garantir a eficiéncia, conforto e seguranca no transporte dos servicos de Saude, através da

manutencdo e renovacao periddica dos veiculos da Secretaria Municipal de Saude;
¢ Manter e ampliar o atendimento odontolégico;

e Criar um Centro de Atendimento especializado para criancas com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), proporcionando um ambiente inclusivo e terapias adequadas para o desenvolvimento integral

dessas criangas.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO RURAL

E importante estimular o crescimento econdmico no campo, mantendo o compromisso com a gestdo
responsavel para proteger os recursos naturais. Apds um grande investimento na zona urbana, é crucial
agora concentrar esforgos significativos no desenvolvimento da zona rural, fortalecer a agricultura e a
producdo rural do municipio, promovendo a sustentabilidade, a inovacdo e o bem-estar das

comunidades rurais. Para isso é importante:

e Investir na infraestrutura das areas rurais do municipio para promover o crescimento econémico,

melhorar a qualidade de vida dos habitantes e facilitar o acesso a servigos essenciais;

e Investir na manutencdo e melhoria das estradas rurais para facilitar o escoamento da producdo e

também o acesso a servicos essenciais como a Saude e Educacdo;

¢ Investimento no Programa Porteira Adentro, que tem como objetivo a execucao de obras de

infraestrutura na zona rural;



* Buscar recursos junto aos Governos Estadual e Federal para a aquisicdo de maquinas e equipamentos

essenciais para melhorar a infraestrutura e a produg¢do na zona rural;

¢ Oferecer programas de capacitacdo para agricultores sobre técnicas de agricultura sustentavel e
organica, promovendo praticas que preservem o meio ambiente, aumentem a produtividade e

garantam a saude do solo e a qualidade da producao;

¢ Implementar politicas de uso eficiente da agua e do solo, promovendo praticas de conservacao e

recuperacao ambiental;

e Fortalecer a agricultura familiar no municipio, oferecendo suporte que promovam a sustentabilidade,
a produtividade e o desenvolvimento econdmico das familias que dependem da agricultura para sua

subsisténcia;
* Disponibilizar assisténcia técnica gratuita para orientacdo e suporte nas atividades agricolas;

e Incentivar a diversificacdo de culturas agricolas, introduzindo novas opcdes de plantio que sejam

vidveis e rentaveis;
¢ Apoiar a produgao animal para complementar a renda das familias rurais;

¢ Incentivar a formacado de cooperativas e parcerias para fortalecer a comercializacdo e distribuicdo dos

produtos;

® Apoiar as Associagdes Rurais do municipio para fortalecer a cooperagdo entre os produtores e
promover o desenvolvimento sustentavel nas dreas rurais do municipio, com apoio do Governo
Municipal as associacGes poderdo desempenhar um papel fundamental no crescimento econ6mico

e na melhoria da qualidade de vida nas comunidades rurais;

* Promover o desenvolvimento sustentavel da pesca artesanal, garantindo a preservagao dos recursos
naturais e a melhoria da qualidade de vida dos pescadores artesanais e suas familias, com apoio a
infraestrutura e logistica, garantindo melhores condi¢des de trabalho, armazenamento e

comercializagao dos produtos;

¢ Apoiar o acesso dos pescadores artesanais a beneficios sociais, como aposentadoria e segurodefeso,

garantindo dignidade e seguranga aos pescadores.

MEIO AMBIENTE

Implementar uma gestdo eficaz do meio ambiente é fundamental para garantir um futuro sustentavel
e sauddvel para Salto do Itararé. Com politicas bem estruturadas e a¢es direcionadas, o municipio
poderd promover a conserva¢do dos recursos naturais, a melhoria da qualidade ambiental e o
engajamento da comunidade em praticas sustentdveis, contribuindo para um desenvolvimento

equilibrado e responsavel. Para isso é importante:



¢ Realizar campanhas de conscientizacdo publica para promover praticas sustentaveis e aumentar a

participacdao da comunidade em iniciativas ambientais;

e Criar um sistema eficaz de gestdo de residuos sélidos para a reducdo, reutilizacao, reciclagem e
destinacdo adequada dos residuos, com foco na sustentabilidade e na melhoria da qualidade

ambiental;

¢ Melhorar a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo de reciclagem através das associacdes

de catadores, estabelecendo com isto um meio para geracao de renda;
* Investir na aquisi¢dao de veiculos para atender as demandas de limpeza da cidade;

e Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposicdo correta dos residuos

reciclaveis;

e Implementar programas de reciclagem nas escolas, incentivando os alunos a adotarem praticas

sustentaveis desde cedo;

e Construir um barracdo adequado para triagem de residuos para facilitar o processamento e a

destinacao correta dos materiais reciclaveis;

¢ Garantir a destinacdo adequada dos residuos nao recicldveis em aterros sanitarios licenciados, com

praticas que minimizem impactos ambientais;

¢ Continuidade e melhoria na execucdo de projetos de paisagismo nas pragas e logradouros publicos

do municipio;
¢ Programa de fortalecimento e incentivo de producdo agricola organica na agricultura familiar;

¢ Implementar projetos de reflorestamento rural e urbano para aumentar a cobertura verde e melhorar

a qualidade do ar;

¢ Adotar medidas para a protegao e conservagdo dos recursos hidricos, como a gestao sustentavel de

rios e nascentes e o controle da polui¢do da agua;

¢ Desenvolver e implantar um plano de protec¢do animal para articular e integrar acées com o objetivo

de assegurar o equilibrio da populacdo animal, diminuindo o indice de abandono e maus-tratos;

* Promover ac¢des de conscientizacdo da populacdo sobre protecdo animal, especialmente nas escolas,

com intuito de preparar as novas gerag¢des, como a¢ao preventiva ao abandono e maustratos.

INDUSTRIA E COMERCIO

O plano para o crescimento econ6mico do municipio de Salto do Itararé sera baseado na

integracdo do desenvolvimento humano:



o Fomentar o crescimento econdmico de Salto do Itararé por meio de incentivos a micro e
pequenas empresas, projetos de artesanato local, comércio formal e informal, e a industria, visando

aumentar a geracdo de empregos e renda para os cidadaos;

o Desenvolver acdes em conjunto com os comerciantes para fortalecer o comércio, impulsionar

a economia municipal e promover um ambiente de negdcios mais dindmico e colaborativo;

o Atrair novas empresas e indlstrias para Salto do Itararé, visando a criacdo de novos empregos
e aumento da renda para os moradores locais, com a diversificacdo reduzindo a dependéncia de

setores especificos;

o Qualificar a mao de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o SENAI. SEBRAE, SENAR
e outros;
o Adquirir terrenos adequados para a construcdo do parque industrial, visando atrair novas

empresas e industrias para o Municipio;

. Criar o Programa de Ac¢do para o Crescimento Econ6mico Municipal (PACEM) para oferecer
beneficios de infraestrutura e incentivos fiscais a empresas que se instalarem no parque industrial do

municipio, promovendo o desenvolvimento econdmico e a gera¢cdo de empregos;

. Desenvolver politicas publicas que estimulem a criacdo de oportunidades de trabalho dentro

do municipio, reduzindo a dependéncia de empregos em cidades vizinhas.

TURISMO

O turismo desempenha um papel crucial no desenvolvimento econdémico e social de um
municipio, promovendo crescimento econGmico, valorizagdo cultural e melhorias na infraestrutura.
Além disso, contribui para o intercambio cultural, estimula a inovagdo e o empreendedorismo, e apoia
a educacdo e o comércio local. Investir no turismo pode resultar em beneficios amplos e sustentaveis
para a comunidade, valorizando as belezas naturais, a cultura local e a histéria do municipio, com a¢des
gue visem a atrair visitantes, impulsionar a economia e melhorar a qualidade de vida dos moradores.

Para que o municipio entre na rota do turismo é preciso a¢des importantes:

e Levantar as potencialidades turisticas do municipio;

e [nvestir na infraestrutura turistica;

* Promover eventos culturais, festivais e atividades que destaquem a identidade local;

e Fomentar a realizacdo e valorizacdo de eventos esportivos e recreativos, como mountain bike,
corridas, pesca e outras atividades, promovendo o bem-estar da popula¢do, incentivando o turismo

e fortalecendo a economia local;



e Aumentar a visibilidade de Salto do Itararé como destino para eventos esportivos e recreativos para

estimular o turismo e o desenvolvimento econémico;
¢ Incentivar o turismo ecolégico e sustentdvel, preservando o meio ambiente e os recursos naturais;
e Capacitar a mao-de-obra local para oferecer servicos de qualidade aos turistas;

¢ Incentivar o turismo de pesca, qualificando os pescadores artesanais para atuarem como guias para

complementacado de renda;

e Criar uma rota turistica que explore as diversidades locais, tanto no perimetro rural quanto urbano.

ASSISTENCIA SOCIAL

Fortalecer a assisténcia social em Salto do Itararé para garantir a protecdo e o suporte
adequados as familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade social, promovendo a verdadeira

caridade, que é o resgate da dignidade da pessoa humana. Ag¢bes importantes devem ser realizadas:

¢ Implementar programas de capacitacdo continua para garantir que o CRAS esteja bem equipado,
seus profissionais capacitados e suas a¢des eficazmente direcionadas para atender as necessidades

da populacdo mais vulneravel do municipio;
¢ Equipar os centros com tecnologia moderna para facilitar o atendimento e o acesso a informacao;

¢ Desenvolver e promover atividades que incentivem a educacao, cultura e esporte, visando a inclusdo

social;

¢ Investir nas oficinas socioeducativas ja existentes, além de buscar novas alternativas visando dar mais

oportunidades e promover a inclusao social;

¢ Fortalecimento do Grupo Anos Dourados, oferecendo atividades recreativas, culturais, educativas e

esportivas especificas para os idosos, promovendo a socializagao e o bem-estar;

e Garantir acompanhamento psicossocial e servigos de saude regulares, palestras e programas de

prevengdo de doengas;

¢ Desenvolver oficinas de inclusdo digital para capacitar os idosos no uso de tecnologias, facilitando a

comunicagdo e o acesso a informacgao;

¢ Organizar eventos e excursdoes que proporcionem lazer e entretenimento, valorizando a experiéncia

e a historia de vida dos idosos;

¢ Criacdo de um espaco multifuncional dedicado ao atendimento dos idosos, com foco na promogdo
da saude fisica e mental, convivéncia social e vida ativa, equipado com infraestrutura adequada para

atividades fisicas, culturais, recreativas e de saude, além de garantir acessibilidade total;



¢ Construir uma piscina adaptada com acessibilidade e aguecimento, para atender as necessidades de
idosos e pessoas com deficiéncias, promovendo a salde fisica, a socializacdo e o bem-estar, além de
sessoes de fisioterapia aquatica para reabilitacdo e manutencdo da salde e também promover aulas
de natagdo para criangas, incentivando a pratica esportiva e promovendo a inclusdo de criangas com

necessidades especiais;

¢ Intensificar os esforgos para aprimorar a prestacdo de servicos do Conselho Tutelar, por meio de
capacitacdao continua e fornecimento de uma estrutura adequada para o desenvolvimento de suas

atividades;
e Fomentar campanhas educativas e de sensibilizacdo para prevencao ao uso de drogas e
dependéncia quimica;

¢ Garantir o Direito da Crian¢a e do Adolescente e o cumprimento do ECA (Estatuto da Crianga e do
Adolescente).

e Fomentar politicas e implementar mecanismos que visam fortalecer o vinculo familiar.

OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS

Investir em obras, viacdo e servicos urbanos é essencial para garantir a qualidade de vida dos cidad3os.
A implementacdo de melhorias e a manutencdo adequada das infraestruturas urbanas sdo
fundamentais para o desenvolvimento e o bem-estar da populacdo. A ideia é promover um ambiente

urbano bonito, eficiente e bem estruturado com as seguintes ag¢oes:

e Conservar e valorizar as pragas e parques da cidade, garantindo que esses espagos publicos

permanegam seguros, limpos e agraddveis para o lazer e o bem-estar da comunidade;

¢ Garantir a conservac¢do e a manutencado dos espacos esportivos em Salto do Itararé, como o Gindsio
de Esportes, Meu Campinho, Estadio Beira Rio (Muldo) e Estadio do Saltense, assegurando que
estejam sempre em condi¢cBes adequadas para uso, promovendo a pratica de atividades fisicas e o
desenvolvimento de talentos locais;

e Buscar recursos para investir em projetos de padronizacdo das calgadas das ruas da cidade para

garantir a seguranca, acessibilidade e a estética urbana; « Melhorar e construir novas condicGes de

acessibilidade;
¢ Manter o projeto de pavimentacao das ruas da cidade;
e Elaborar um projeto de arborizacao e jardinagem das ruas da cidade;

¢ Implementar o Programa "Cidade Limpa" com o objetivo de promover a limpeza urbana, com a coleta
de residuos e entulhos, instalacdo de lixeiras em pontos estratégicos e a conscientizacdo ambiental
dos cidaddos, especialmente das criangas, com o desenvolvimento de ag¢Bes nas escolas e na

comunidade;



¢ Aquisicdo de terrenos para programas habitacionais municipal, estadual e federal, visando ampliar o

acesso a moradia de qualidade para mais cidad3aos.

BAIRRO ALECRIM

O Bairro do Alecrim é parte integral do municipio e merece atenc¢do especial para garantir seu
desenvolvimento e bem-estar dos seus moradores. Investir na infraestrutura, nos servicos publicos e
na qualidade de vida do bairro é essencial para promover a igualdade de tratamento de todo o

municipio de Salto do Itararé. Vamos Ia:
¢ Dar continuidade ao projeto de pavimentacao das ruas do bairro;

¢ Buscar recursos para recape asfaltico sobre as pedras irregulares no trajeto do Alecrim a Guabiroba

e pavimentacdo no trajeto do Alecrim a PR-424 passando pelo Bairro dos Garagnanis;
¢ Construcdo da Capela Mortudria do Bairro Alecrim;

¢ Reforma e manutencdo da Escola do Bairro Alecrim.

SEGURANCA

A seguranga publica é um dos pilares fundamentais para o desenvolvimento e qualidade de vida em
gualquer comunidade. Em municipios pequenos como Salto do itararé, essa importancia ainda é mais
evidente. A sensacdo de seguranca impacta diretamente a confianca dos cidaddos em suas instituicoes,

promove a convivéncia pacifica e facilita o crescimento econémico local.

¢ Investimento em monitoramento com cameras de vigilancia em toda cidade, com cobertura

estratégica e uso de tecnologia de ponta;
e Manter e melhorar a iluminacdo de areas publicas para aumentar a seguranca noturna;
¢ Reivindicar junto ao Governo Estadual o aumento do efetivo de policiais militares;
¢ Disponibilizar auxilio administrativo para elabora¢do de boletins de ocorréncia;

e Firmar parcerias com o Ministério Publico a fim de promover atendimento descentralizado,

facilitando o acesso a Justica;

¢ Desenvolver a¢des preventivas que oferecam oportunidades de desenvolvimento saudavel para

criangas e jovens, afastando-os dos riscos associados ao uso de drogas e a criminalidade.



CONSIDERACOES FINAIS

O Plano de Governo para a Gestdo 2025 - 2028 de Salto do Itararé, liderado pelo candidato a prefeito
CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA e seu vice LUIZ CARLOS DA SILVA, representa um compromisso com a
continuidade e o progresso, com a proposta de um futuro prdspero e equilibrado para todos os
cidadaos. Nossa administracdo sera guiada por principios de transparéncia, eficiéncia, inovacao e
participacdao da comunidade.

As propostas apresentadas sao fruto de um didlogo aberto com a comunidade, refletindo os desejos e
necessidades reais da populacdo. Nosso objetivo é fortalecer cada setor, desde a administra¢do publica
até a assisténcia social, passando pela educagdo, saude, cultura, esporte, meio ambiente,

desenvolvimento econdmico, industria e comércio, turismo, e infraestrutura urbana e rural.

E notdrio que a cidade evoluiu bastante, mas o trabalho continua para manté-la linda e em constante

evolucdo, para fazer dela um lugar cada vez melhor para se viver.

Uma atengdo especial serd dedicada a zona rural do nosso municipio. Reconhecemos a importancia da
producdo rural para a economia local e a qualidade de vida de nossos cidaddos. Por isso,
concentraremos esforgos significativos em melhorar as condi¢Ges de trabalho e vida das pessoas que

vivem no campo.

Destacamos também o compromisso com o Bairro Alecrim, garantindo que ele continue a receber
investimentos significativos de infraestrutura. Essa atencdo especial reflete nosso entendimento de que

o desenvolvimento do municipio deve ser uniforme e inclusivo.

Em nossas consideragdes finais, reafirmamos nosso compromisso com a transparéncia na gestao dos
recursos publicos, a valorizagdo dos servidores municipais, o apoio ao desenvolvimento econémico
sustentdvel, a promo¢do da educagao de qualidade, a oferta de servicos de saude eficientes e

humanizados, e a criagdo de um ambiente urbano agraddvel e bem cuidado.

Este plano é um documento vivo, aberto a sugestdes e melhorias ao longo do tempo, sempre com o
objetivo de atender melhor a populagdo de Salto do Itararé. Acreditamos que com trabalho, dedicagao
e o envolvimento de toda a comunidade, podemos continuar a trajetéria de crescimento e

prosperidade que nossa cidade merece.

Contamos com o apoio e a participacdo de todos para transformar nossas propostas em realidade e
fazer de Salto do Itararé um lugar cada vez melhor para se viver. Juntos, podemos garantir que nossa

cidade continue feliz e prdspera.

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA LUIZ CARLOS DA SILVA

Prefeito Vice



